
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 
«НОВОСИБИРСКИЙ КОЛЛЕДЖ ПРОМЫШЛЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 

(ГБПОУ НСО «НОВОСИБИРСКИЙ КОЛЛЕДЖ 
ПРОМЫШЛЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ»)

1.1 Центр проектной и международной деятельности ГБПОУ НСО «Новосибирский 
колледж промышленных технологий» (далее -  Центр) является административно-управленческим 
структурным подразделением ГБПОУ НСО «Новосибирский колледж промышленных 
технологий» (далее -  Колледж).

1.1. Настоящее положение регулирует деятельность Центра, определяет его задачи, 
функции, порядок организации работы, реорганизации и ликвидации Центра.

1.2. В своей деятельности Центр руководствуется законодательством Российской 
Федерации, уставом и локальными нормативными актами Колледжа, а также настоящим 
Положением.

1.3. Структуру и штатное расписание Центра утверждает директор Колледжа в 
установленном порядке.

1.4. Трудовые обязанности работников Центра, условия их труда определяются 
трудовыми договорами, заключаемыми с каждым работником, Правилами внутреннего трудового 
распорядка и иными локальными нормативными актами, а также должностными инструкциями 
работников Центра.

1.5. Полное наименование Центра -  Центр проектной и международной деятельности 
государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Новосибирской 
области «Новосибирский колледж промышленных технологий».

Сокращенное наименование Центра -  Центр проектной и международной деятельности.
1.6. Взаимодействие Центра с другими структурными подразделениями Колледжа 

определяется задачами и функциями, возложенными на него настоящим Положением.
1.7. Центр может быть ликвидирован или реорганизован на основании приказа 

директора Колледжа.
1.8. Положение о Центре и вносимые в него изменения утверждаются приказом 

директора Колледжа, их исполнение является обязательным для всех работников Центра.

2.Основные задачи
Основными задачами Центра являются:
2.1 совершенствование существующих и внедрение новых прогрессивных технологий 

производственных процессов, передового опыта в машиностроительной отрасли;
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2.2 развитие, координация и оценка результативности проектных форм экспериментальной, 
научно-исследовательской, инновационной деятельности структурных подразделений Колледжа;

2.3 поиск и развитие сотрудничества с внешними партнерами в области реализации 
проектных форм экспериментальной, научно-исследовательской, инновационной деятельности 
структурных подразделений Колледжа;

2.4 организация и осуществление разнообразных форм профориентационной деятельности, 
стимулирование участия обучающихся Колледжа в экспериментальной и научно- 
исследовательской деятельности, через их вовлечение в проектную деятельность Колледжа;

2.5 формирование стратегии, развитие и координация деятельности Колледжа в рамках 
международного сотрудничества по вопросам основной, экспериментальной, научно- 
исследовательской и инновационной деятельности.

2.6 организация участия в грантовых конкурсах, включая федеральные, региональные и
иные.

3.Функции Центра
В соответствии с возложенными задачами Центр выполняет следующие функции:
3.1. осуществляет реализацию проектов Колледжа (экспериментальных, научно- 

исследовательских, профориентационных, презентационных и иных типов проектов) в 
машиностроительной отрасли;

3.2. осуществляет организационное обеспечение и сопровождение, научно-методическую и 
административную поддержку реализуемых проектов;

3.3. разрабатывает и совершенствует систему оценивания проектной деятельности 
Колледжа;

3.4. проводит работу по популяризации результатов проектной деятельности и развитию 
коммуникаций, как внутри Колледжа, так и за его пределами;

3.5. осуществляет административную поддержку организации и проведения конференций, 
методических семинаров и других мероприятий, в том числе с участием зарубежных 
специалистов, по развитию и совершенствованию навыков проектной деятельности;

3.6 разрабатывает, исходя из потребностей рынка труда, предложения по выбору 
перспективных проектов, долгосрочные и текущие планы деятельности, осуществляет 
координацию проектной деятельности Колледжа.

3.7 мониторит, организует и обеспечивает подготовку заявок на участие в грантах и 
конкурсах, реализуемых как в рамках национальных, федеральных, так и международных 
мероприятий.

3.8 обеспечивает реализацию функционала центра в том числе в рамках международной 
деятельности.

4.Руководство
4.1. Руководство Центром проектной и международной деятельности осуществляет 

руководитель Центра, который подчиняется непосредственно директору Колледжа, назначается и 
освобождается от занимаемой должности в установленном порядке.

4.2. Руководитель Центра выполняет следующие обязанности:
4.2.1 обеспечивает организацию работы Центра, выполнение задач и функций Центра, 

определенных настоящим Положением, а также приказов и поручений руководства;
4.2.2 осуществляет контроль деятельности работников Центра;
4.2.3 вносит директору Колледжа предложения о совершенствовании деятельности Центра, 

повышения эффективности его работы;
4.2.4 вносит директору Колледжа представления о поощрение работников Центра и 

применении к ним дисциплинарных взысканий;
4.2.5 разрабатывает проекты документов, связанных с организацией деятельности Центра;
4.2.6 организует повышение квалификации работников Центра и Колледжа, отвечающих за 

указанное направление;
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4.2.7 контролирует соблюдение работниками Центра законодательства Российской 
Федерации, устава и локальных нормативных актов Колледжа, в том числе правил внутреннего 
трудового распорядка, правил охраны труда и техники безопасности, пожарной безопасности;

4.2.8 разрабатывает проекты должностных инструкций работников Центра и представляет 
их на утверждение в установленном в Колледже порядке;

4.2.9 осуществляет представительство во всех заинтересованных организациях от имени 
Колледжа в пределах полномочий, по вопросам, касающимся деятельности Центра;

4.2.10 выполняет иные обязанности в соответствии с локальными нормативными актами 
Колледжа и поручениями руководства.

4.3 Руководитель Центра имеет право:
4.3.1 требовать от работников Центра выполнения в полном объеме и на высоком 

качественном уровне обязанностей, определенных их должностными инструкциями;
4.3.2 требовать соблюдения работниками Центра законодательства Российской Федерации, 

устава и локальных нормативных актов Колледжа, в том числе правил внутреннего трудового 
распорядка, правил охраны труда и техники безопасности, пожарной безопасности, выполнения 
приказов и иных локальных нормативных актов Колледжа;

4.3.3 запрашивать у руководителей структурных подразделений Колледжа материалы и 
информацию, необходимых для выполнения задач и функций, возложенных на Центр.

4.4 Руководитель Центра в рамках возложенных обязанностей несет ответственность за:
4.4.1 сохранность и исправность основных средств, оборудования и иного имущества, 

находящегося в распоряжении Центра;
4.4.2 некачественное и неполное исполнение задач и функций, возложенных на Центр 

настоящим Положением;
4.4.3 несоблюдение законодательства Российской Федерации, недостоверность 

информации;
4.4.4 правонарушения, допущенные при осуществлении трудовых функций;
4.4.5 разглашение конфиденциальной информации, в том числе персональных данных, 

коммерческой тайны, которой располагает Центр;
4.4.6 непринятие мер по организации и ведению делопроизводства в Центре в соответствии 

с локальными нормативными актами Колледжа;
4.4.7 нарушение правил внутреннего трудового распорядка Колледжа, правил охраны труда 

и техники безопасности, пожарной безопасности;
4.4.8 в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и 

локальными нормативными актами Колледжа.

5.Заключительные положения
5.1. Настоящее Положение составлено в 2 (двух) экземплярах, каждый из которых имеет 

одинаковую юридическую силу. Один из них хранится у руководителя Центра, другой в 
Колледже.

5.2. Если один из пунктов настоящего Положения становится недействительным 
вследствие изменения Устава или локальных нормативных актов Колледжа, Положение о Центре 
не теряет своей юридической силы.

Недействительный пункт при необходимости исключается, либо заменяется аналогичным, 
соответствующим вновь принятым нормам устава или локальным нормативным актам Колледжа.
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